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Teil-/Vollzeit (80-100%)-Stelle

www.gemeinde-am-hintersand.deGemeinde am Hintersand, Am Hintersand 14, 35745 Herborn

KONTAKT
Solltest Du Interesse an der 
Stelle und näheren 
Informationen haben, dann 
wende Dich bitte an 
Benjamin Trakle 
(Pastoralreferent). 
Wir freuen uns auf ein 
Gespräch mit Dir!

bewerbung@gemeinde-am-hintersand.de
02772 / 41279

Du hast eine abgeschlossene Ausbildung im Bereich Theologie? Liebst Jesus und hast ein Herz für 
Kinder und Jugendliche? Dann könnte unsere Gemeinde Dein Platz sein, um Reich Gottes zu bauen. 

WER WIR SIND
Unsere Gemeinde gehört zum Christusforum Deutschland im Bund Evangelisch Freikirchlicher 
Gemeinden und liegt im Zentrum der Kleinstadt Herborn. Das Gemeindeleben unserer 110 Mitglieder 
und Freunde ist geprägt von dem Zusammenspiel aller Generationen. Trotzdem sind wir vorwiegend 
eine junge Gemeinde mit vielen Familien und Kindern.
Unsere Gemeindeleitung besteht aus vier Ältesten und unserem Pastoralreferenten. Ihre Arbeit wird 
durch die Beratung eines Gemeinderates ergänzt. Auf dem Weg Jesus nachzufolgen und Gemeinde zu 
gestalten, wurden in den letzten Jahren Glaubensschritte gewagt, Konzepte verändert und Traditionen 
hinterfragt. In dem Anliegen Gemeindeleben in der heutigen Zeit anhand der Bibel zu gestalten, haben 
wir eine Wachstumsschwelle erreicht und wünschen uns weitere hauptamtliche Unterstützung. Und 
hier kommst Du ins Spiel.

WAS WIR SUCHEN
Du bringst eine theologische Ausbildung und ein 
Herz für Kinder und Jugendliche mit und hast 
bereits Erfahrungen in diesem Bereich (ehren- 
oder hauptamtlich). Du kannst Dir vorstellen, den 
Bereich der Jungen Gemeinde nach Einarbeitung 
durch unseren Pastoralreferenten  verantwortlich 
zu leiten und in folgenden Gruppen 
mitzuarbeiten/zu leiten: 
- Jungschar (8-12 Jahre)
- Jugendliche/junge Erwachsene (ab 13 Jahre) 
- Biblischer Unterricht (7.-8. Klasse)
- Bibelentdecker (projektorientiert)
Da der Bereich Junge Gemeinde für uns eine 
zentrale Rolle spielt, gehört die gelegentliche 
Teilnahme an Sitzungen der Gemeindeleitung und 
des Gemeinderates zum Stellenprofil.

WAS WIR BIETEN:
- Ab sofort eine 80-100%-Stelle mit Bezahlung 
nach Gehaltsrichtlinien des BEFG, als 
Dienstanfänger auf zwei Jahre befristet
- Im Anfangsdienst und darüber hinaus  
Begleitung durch einen gemeindeexternen  
Mentor unseres Gemeindebundes
- Zusammenarbeit und Hilfestellung durch  
unseren Pastoralreferenten
- Gestaltungsmöglichkeiten und Fortbildungen 
zur persönlichen Weiterentwicklung
- Kollegiale Zusammenarbeit und Raum für  
Fehler und Erfahrungen
- Hilfe bei der Suche nach Wohnraum

DIE STADT HERBORN
Herborn ist eine Stadt von ca. 20.000 Einwohnern 
an der Grenze zum Westerwald im Lahn-Dill-Kreis 
gelegen. Die Innenstadt besticht durch ihr 
verträumtes Fachwerk, kleine Cafés, Restaurants 
und Kneipen. Für Kinder gibt es Kindergärten, 
Spielplätze, ein Wildgehege, eine Grundschule und 
das weiterführende Johanneum-Gymnasium sowie 
Real- und Hauptschule in der Umgebung. Durch 
die A45 und den Bahnhof ist eine sehr gute 
Verkehrsanbindung Richtung Gießen/Frankfurt 
und Siegen gegeben.


