Wir suchen ab 1. Marz 2025 eine/n

Gemeindereferent/in bzw. Diakon/in
fur Kinder- und Jugendarbeit

lhr Arbeitgeber

Wir sind eine Baptistengemeinde (BEFG) mit Tradition und Charme im Zentrum von Heil-
bronn. Die Gemeinde hat ca. 150 Mitglieder, die zum Teil im Landkreis Heilbronn wohnen,
und einen grol3en Freundeskreis. Jeden Sonntag treffen sich parallel zum Gottesdienst zwei
Sonntagsschulgruppen und eine Gemeindebibelunterrichtsgruppe mit insgesamt ca. 25 Kin-
dern. An einem Samstag im Monat kommt die Jungschargruppe mit 12-16 Teilnehmern zu-
sammen. Unser Pastor ist seit 2012 bei uns und vollzeitig angestellt.

Unser Gemeindehaus liegt in einem zentrumsnahen Wohngebiet mit Blockbebauung in einfa-
cher Wohnlage. Mit unserem Winterspielplatz, dem Spielkreis und einem kostenlosen Mittags-
tisch erreichen wir diese Nachbarschaft bisher mehr als mit unseren geistlichen Angeboten.
Zum Winterspielplatz/Spielkreis kommen maximal 20-25 Kinder mit ihren Aufsichtspersonen.
Theologisch und musikalisch geht es in unserer Gemeinde vielfaltig zu. Sowohl traditionelle
als auch moderne Glaubens- und Musikstile haben bei uns ihren Platz. Wir sind Mitglied in der
ortlichen Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen (ACK) und in der Evangelischen Allianz
(,Gemeinsam fur Heilbronn®).

lhre Aufgaben

o Koordination von zwei Sonntagsschulgruppen, die parallel zum Gottesdienst stattfinden,
und Mitarbeit in einer Gruppe

e Koordination und Mitarbeit in unserer Jungschargruppe

e Koordination und Mitarbeit im Gemeindebibelunterricht fur Kinder ab 11 Jahren (wird
gemeinsam mit der benachbarten FeG durchgefuhrt)

e Koordination und Betreuung unseres Winterspielplatzes an einem bis zwei Vormittagen
von November bis Marz und des Spielkreises einmal pro Woche von April bis Oktober

o Aufbau eines neuen Teentreffs nach Ende des Gemeindebibelunterrichs in Zusammenar-
beit mit der FeG (bestand bereits bis Sommer 2024)

« Organisation von Freizeiten, Ubernachtungen, Ausfligen und Ferienprogrammen

o Kontaktpflege zum Gemeindejugendwerk, zu Eltern, Nachbarn und Diakonen von Nach-
bargemeinden

o Mitarbeitergewinnung und -begleitung
e Mitarbeit in der Gemeindeleitung

Die o0.g. und ggf. weitere Aufgaben werden im Einvernehmen mit der Stelleninhaberin /
dem Stelleninhaber entsprechend den individuellen Gaben und Starken und dem verfuigba-
ren Zeitkontingent je nach Situation in der Gemeinde flexibel geregelt.



Was wir erwarten

e Lebendiger Glaube, personliche Berufung zum Dienst und Identifikation mit unserem
baptistischen Gemeindeverstandnis

e Abgeschlossene Ausbildung/ abgeschlossenes Studium im (religions-) padagogischen
oder diakonischen Bereich

e Ein Herz fur Kinder und Jugendliche aus den verschiedensten Milieus
o Eigeninitiative, verbunden mit Teamfahigkeit

e Organisatorische und kommunikative Fahigkeiten

e Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung

e Bereitschaft zur Weiterbildung (z.B. im Bereich Seelsorge)

e Freude an der Arbeit

Was wir bieten

e Vergutung und soziale Leistungen je nach Abschluss entweder nach den Vergutungsrege-
lungen fur Gemeindereferentinnen und Gemeindereferenten im BEFG oder in Anlehnung
an die Arbeitsvertragsrichtlinien fur Einrichtungen der Diakonie (AVR)

o Modglichkeit der Fort- und Weiterbildung

e Vernetzung im Konvent der Diakoninnen und Diakone im BEFG und Teilnahme an regio-
nalen Hauptamtlichen-Treffen

e Freiraum zur Gestaltung und zur Umsetzung eigener Ideen

e Bei Alleinstehenden: gunstiges Zimmer im Gemeindehaus

Weitere Informationen
e Anstellungsbeginn: 1. Marz 2025, evtl. friher
e Anstellungsdauer: unbefristet

e Anstellung in Teilzeit (50 %), ggf. mehr.

Bitte senden Sie Ihre aussagekraftige Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf und Qualifika-
tionsnachweisen per Post oder E-Mail an:

Evangelisch-Freikirchliche Gemeinde (Baptisten)
Schillerstr. 16, 74072 Heilbronn

buero@baptisten-heilbronn.de

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an den Gemeindeleiter Claus-Peter Schnaubelt
(Tel. 07131 5916066).
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